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A établir par le CFA A Dés l'inscription du jeune au CFA
(sans copie a la MCPA) :

Envoi par mail pour DEMANDE D'INTEGRATION
I de la Fiche du Parcours personnalisé
T du jeune de 15 ans en rupture de contrat (+ piéces jointes)

- Convention CFA-Lycée

- Convention CFA-Entreprise
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n Si le jeune part du CFA ou dés la signature d'un contrat d'apprentissage

n Envoi d'un mail (dans les 10 jours)
n Avec précisions sur le devenir du jeune
-\ (Retour en établissement : lequel, la classe..., changement d'orientation, vie
active, ou contrat d'apprentissage : date, statut de stagiaire de la FP, ...)
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