E .. FP N°2

ACADEM|E SPEA vacant
DE NANTES

Libersé Poste Spécifique Académique

pAn VACANT rentrée 2024

REACTUALISATION de la fiche de poste
Intitulé du poste : CPE a I’Etablissement Régional d’Enseignement Adapté (EREA) La Riviére

Commentaire succinct pour EPP:

L'EREA est un établissement public local d’enseignement (EPLE) qui accueille des éléves en
grande difficulté scolaire et/ou sociale ou rencontrant des difficultés liées a une situation de
handicap.

L'EREA de Nantes scolarise 104 lycéens professionnels de 1ére et 2e années de CAP et 7 éléeves
dans le cadre d’un parcours visant une orientation vers des établissements spécialisés.

La particularité de la prise en charge des éléeves d’EREA est liée a la présence d’un internat
éducatif. L’enseignement général est assuré par des professeurs des écoles spécialisés qui
partagent leur service sur les temps de classe, de co-intervention en enseignement professionnel et
d’internat éducatif. A ce titre, 'encadrement a l'internat est assuré par des professeurs des écoles
spécialisés et par des AED.

NB : Le poste n'est pas logé par nécessité absolue de service. Un hébergement en convention
d’occupation précaire est possible.

Discipline(s) de recrutement : CPE
Code discipline : E 0030

Etablissement : Etablissement Régional d’Enseignement Adapté (EREA) La Riviére - Nantes
Code UAI : 0440329U

Date de mise en ceuvre du projet d’établissement : 18/10/2022
Date de signature du contrat d’objectifs : 10/01/2020

Personne a contacter : LAMBERT Nicolas
Adresse électronique : ce.0440329u@ac-nantes.fr
Téléphone : 02 40 76 40 05

Information présentée au conseil d’administration du : 6 février 2024

Caractere spécifigue du poste :

=  Axe(s) du projet d’établissement et/ou du contrat d’objectifs
Projet d’établissement « Au service de la réussite des éléves » :

- Renforcer la coopération interne

- Développer la collaboration avec les partenaires et les familles
- Adapter la communication interne

- Optimiser le parcours de I'éléve

=  Spécificité(s) et caractéristique(s) du poste

Les finalités et missions des EREA sont définies dans la circulaire n° 2017-076 du 24-4-2017.
Celle-ci précise et définit le public accueilli, les objectifs poursuivis et 'organisation pédagogique
de I'établissement.

Nécessité d’'une expérience de terrain ou de la volonté de s’investir en faveur des éleves a
besoin particulier

Compétences particuliéres attendues de I’enseignant

- Savoir s’inscrire dans une dynamique de projet, de travail collectif et de partage
d’expérience.

- Savoir concevoir et coordonner des dispositifs adaptés et différenciés au public
accueilli.

- Etre organisé et méthodique.

- Savoir gérer les situations conflictuelles.

- Compétences managériales (encadrement de I'équipe de vie scolaire en collaboration
avec I'adjoint pédagogique en charge de l'internat éducatif)
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