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Fiche de poste 

Fonction : Adjoint(e) au responsable du pôle « Socle technique » 

 
Métier ou emploi type* : Chef de projet ou expert en infrastructures 
*REFERENS E1B42 
 

Fiche descriptive du poste  

 
Catégorie : A      BAP : E – Informatique, Statistiques et Calcul scientifique 
Corps : Ingénieur de recherche 
Nature du concours : interne 
 

Affectation 

 
Administrative : Rectorat de l’académie de NANTES - Direction des Systèmes d'Information (DSI) 
  
Géographique : Nantes 
 
Description de la structure : 
 
La Direction des Systèmes d'Information du rectorat de Nantes intervient dans plusieurs domaines d'action, 
dans le double cadre des orientations nationales définies par le Ministère (DNE) et académiques fixées par la 
rectrice (Projet académique, feuille de route du numérique). A ce titre, elle coordonne et soutient le 
développement de l’informatisation des services académiques (rectorat, DSDEN) et de tous les établissements 
(écoles, collèges, lycées) de l’académie. 
 
Le pôle Socle technique, composé de 14 personnes, est garant de la continuité et de la qualité des 
infrastructures socles pour l’accès aux services numériques. Il intervient dans la définition des architectures 
technique et est garant du respect de la politique sécurité sur les services socles qu’il administre et exploite. Il 
est en charge de proposer des infrastructures performantes, sécurisées, supervisées, évolutives et exploitables. 
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Missions 
Le poste est placé sous la responsabilité du responsable du pôle Socle technique. 
 
Activités principales : 

 Organiser et planifier les activités du pôle (maintien en condition opérationnelle et projets) en lien avec 
le responsable du pôle 

 Assurer la disponibilité, la sécurité et la performance des infrastructures techniques pour l’accès aux 
services numériques 

 Assurer la direction opérationnelle des projets dont il a la charge au sein du pôle socle technique 
 Concevoir et piloter le déploiement des architectures systèmes et réseaux 
 Réaliser les études d'impact, le dimensionnement et le chiffrage des solutions préconisées et leur 

cohérence avec l'architecture existante 
 Contribuer à la définition des orientations stratégiques académiques et nationales en matière 

d’infrastructures 
 Anticiper les évolutions technologiques, effectuer une veille  
 Conduire les procédures d'appel d'offres et réaliser le suivi auprès des prestataires et des 

fournisseurs 
 Piloter la gestion et l’administration des équipements réseaux (pare-feux, répartiteurs de charge, 

concentrateurs VPN, infrastructure WIFI, commutateurs, routeurs, etc …) 
 Piloter la gestion des certificats serveurs et personnels délivrés par la PNCN, Sectigo… 
 Etre l’interlocuteur technique des collectivités dans leur mise en œuvre technique des préconisations 

académiques pour les collèges et lycées (politique de sécurité) 
 Favoriser les échanges et les mutualisations avec toutes les structures de la DSI dans les domaines 

dont il a la charge ; 
 Organiser la gestion des incidents et piloter le suivi des incidents majeurs 
 Rendre compte à l'équipe de direction de la DSI  

Régime indemnitaire : RIFSEEP – IFSE Groupe 3 
 
Encadrement : OUI 
 
Conduite de projet : OUI 
 

Compétences* 

 
Connaissance, savoir : 

 Expertise du domaine  
 Architecture et l'environnement technique du système d'information  
 Méthodes de mise en production  
 Normes d'exploitation  
 Performance et métrologie  
 Sécurité des systèmes d'information et de communication  
 Diagnostic et résolution de problèmes  
 Techniques de virtualisation  
 Méthodes, outils, normes et procédures de la qualité  
 Anglais technique  

Une bonne connaissance du système d’information de l’éducation nationale premier et second degré serait un 
plus. 
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Savoir faire :  

 Aider à la décision, conseiller et assister les maîtrises d’ouvrages 
 Analyser les dysfonctionnements, proposer des solutions et organiser leur mise en œuvre 
 Anticiper les évolutions fonctionnelles et techniques  
 Évaluer une solution informatique ou de télécommunication  
 Modéliser et concevoir les architectures techniques du système d'information 
 Gérer la sécurité de l'information 
 Travailler en mode projet  
 Animer et conduire des réunions 
 Travailler en équipe et partager des connaissances et compétences 
 Construire et faire appliquer des procédures 
 Rédiger et mettre à jour la documentation fonctionnelle et technique  
 Assurer une veille technologique 

 
 
Savoir être : 

 Disponibilité, écoute, patience, analyse et réactivité  
 Rigueur, organisation, goût développé du travail en équipe  
 Capacité à gérer des situations d’urgence et à rendre compte  
 Autonomie  
 Prise d’initiative et force de proposition 

 
 

* Conformément à l’annexe de l’arrêté du 18 mars 2013 (NOR :MENH1305559A) 


