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Concours interne d’adjoint administratif principal de 2™ classe de
I'Education Nationale, de I'Enseignement supérieur et de I'Agriculture

Session 2020

Le jury tient, tout d’abord, a remercier I'équipe de la Direction des Examens et
Concours pour la qualité de l'organisation et de l'accueil mis en place, pour son
professionnalisme et sa disponibilité dont elle a fait preuve a son égard mais également
a I’égard des candidats.

Le présent rapport s’'attache, au-dela du bilan quantitatif du concours, a répondre aux
interrogations des candidats qui ont présenté le concours cette année et a donner aux
futurs candidats des pistes de travail et de réflexion pour les aider dans la préparation
des épreuves.

| - Informations générales et chiffres clés :

» Informations générales

Les épreuves du concours de recrutement sont définies par l'arrété du 23 mars 2007
relatif aux regles générales d’organisation et a la nature des épreuves des concours de
recrutement d’adjoints administratifs principaux de 2°™¢ classe des administrations de
I'Etat.

Cependant, les dispositions de I'arrété du 23 mars 2007 susvisé ont été adaptées dans
les conditions prévues par I'arrété du 29 mai 2020 portant adaptation des épreuves de
certains concours ouverts au titre de |'année 2020 pour le recrutement dans le
deuxieme grade des corps d'adjoints administratifs des administrations de I'Etat en
raison de la crise sanitaire née de I'épidémie de covid-19. Ainsi, le concours interne pour
le recrutement des adjoints administratifs principaux de 2®m¢ classe comprend une
épreuve écrite d'admission.

Nul ne peut étre déclaré admis s'il n'a pas participé a l'ensemble des épreuves
obligatoires, ou s'il a obtenu, a l'une des épreuves écrites d'admission, une note
inférieure ou égale a 5 sur 20.

L'épreuve écrite d’admission s’est déroulée le 11 juillet 2020.

Pour cette session, le nombre de postes offerts au concours est de 12 contre 18 I'année
précédente. La répartition est la suivante : 11 postes pour les ministeres de I'Education
Nationale et de I'Enseignement supérieur et 1 poste pour le ministere de I’Agriculture.

Les membres du jury, issus de ministéres différents, se sont réunis afin de préparer au
mieux le déroulement des corrections de I'épreuve écrite d’admission.

> Chiffres clés

Le nombre d’inscrits pour cette session 2020 s’éleve a 318 contre 347. Pour la 4%me
année consécutive, il a été constaté une baisse du nombre d’inscrits. Le taux de
présence a également baissé sans doute en raison de la date de |'épreuve écrite
d’admission (62,89% contre 76% en 2019). Ainsi, 200 candidats se sont présentés a
cette épreuve.
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v Statistiques des candidats inscrits

Répartition par tranche d’age :

18/25 26/30 31/35 36/40 41/45 |+ded5 | Total

Candidats

. . 12 53 58 59 50 86 318
INscrits

L'amplitude des ages des candidats est trés importante ce qui illustre I'attractivité des
postes offerts. La tranche d’age des plus de 45 ans est |a plus représentée (27%).

v Statistiques des candidats présents

Répartition hommes / femmes :

Femmes Hommes

176 24

Les femmes représentent 88% des candidats présents.

v Statistiques des candidats admis sur liste principale (LP) et des candidats
inscrits sur liste complémentaire (LC):

Le seuil d’admission des 12 candidats placés sur la liste principale des admis a été fixé a
43,20 points soit 14,40 de moyenne. Quant au seuil de la liste complémentaire, il a été
fixé a 40,80 points soit 13,60/20 de moyenne. Le nombre de candidats inscrits sur liste
complémentaire s’éléve a 15.

Répartition hommes / femmes :

Fernmes Hommes
LP 1 1
LC 14 1

Constat: la répartition hommes/femmes des candidats admis correspond a la
répartition des candidats présents. Les femmes représentent 91,66% des candidats
admis sur liste principale et 93.33% des candidats inscrits sur la liste complémentaire.

Niveau de diplémes des candidats :

Niveau Niveau Niveau | Niveau ll| BAC+4 | Niveaul
Sans \Y, v " BAC + 3 BAC + 5 | Total
CAP - BAC BAC + 2
BEP
- - 1 3 6 1 1 12
LP
LC - 1 5 3 2 2 2 15

Constat : les candidats admis ont manifestement un niveau supérieur a celui requis et
pourront évoluer a I'avenir vers des emplois a plus grande responsabilité.
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Répartition par tranche d’age :

18/25 26/30 31/35 36/40 41/45 +de 45 Total
- 2 1 2 2 5 12
LP
LC 1 - 7 - 4 3 15

Constat: La tranche d'age des plus de 45 ans est davantage représentée dans les
candidats admis sur liste principale (41,66%). Sur la liste complémentaire, c’est celle des
31a 35 ans qui l'est avec 46,66%.

Il - Epreuve écrite d’admission :

En l'absence d'épreuve orale, la correction de |'épreuve écrite était d'un enjeu
particulier cette année.

L'épreuve écrite d’admission d’une heure et trente minutes (coefficient 3) consiste « en
la rédaction d’une lettre administrative courante ou en I’élaboration d’un tableau. Un
dossier de documents de cing pages au maximum comportant notamment les indications
nécessaires a la rédaction de la lettre ou a la confection du tableau est fourni aux
candidats ».

Il était demandé au candidat, fictivement affecté en tant qu’adjoint administratif a la
direction régionale X de la Caisse des dépdts et consignations, de proposer a son
responsable un courrier de réponse a |'attention d’un usager. En effet, ce dernier avait
des interrogations concernant un compte bancaire inactif et un contrat d’assurance-vie
en déshérence.

» Statistiques de I'épreuve

Note Copie Rupture
Epreuve Note < NoFe de de10a Note > blanche | d’anonymat | Moyenne
5 5a10 15 15
Lettre ou
tableau 4 67 121 8 - - 10.77
(Coef. 3)

Les notes des candidats pour |'épreuve écrite d’admission s’échelonnent de 0/20 a
17,25/20.

> Observations et conseils du jury

Le jury recommande, tout d’abord, aux candidats de s‘informer au préalable sur la
nature de I'épreuve et sa méthodologie. Une lecture attentive du sujet permettra
également aux candidats de mieux cerner la commande et ses objectifs.

Cette épreuve exige que les candidats aient bien connaissance des régles du courrier
administratif. Le jury déplore trop de confusions entre la lettre sous forme
administrative et celle sous forme personnelle.

Par ailleurs, la lettre doit comporter une introduction avec annonce du plan, un
développement, une conclusion et des transitions entre les parties. Or, trop peu de
candidats répondent a ces exigences.
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Le sujet, cette année, pouvait quelque peu déconcerter les candidats qui s'attendaient
a un exercice dans l'univers du systéme éducatif. Néanmoins, le sujet posé était
parfaitement clair et lI'ensemble des éléments permettant d'y répondre figurait
clairement dans les documents joints.

Nombreux sont les candidats qui n‘ont pas répondu de maniére claire et concise a la
demande de I'usager. En effet, il ne peut s’agir d'un recopiage entre guillemets de la loi
ou d'un exposé systématique de cette derniére.

Les candidats ayant obtenu les meilleures notes ont effectué un travail de
reformulation. Ils ont également apporté une réponse exhaustive et claire en
respectant les régles de la forme administrative sous forme personnelle. lls ont, par
ailleurs, porté un soin certain a la présentation, I'orthographe et la syntaxe.

Il - Epreuve orale d’admission : annulée pour la session 2020

L'épreuve orale ayant été annulée, seul un rapide rappel du déroulé de celle-ci sera
effectué. Elle consiste habituellement « a mettre le candidat en situation professionnelle
et est destinée a vérifier son aptitude a accueillir le public, & classer les documents, a
présenter les éléments d’un dossier, recevoir et & restituer des communications
téléphoniques, a la gestion d’emplois du temps et a l'utilisation d’un micro-ordinateur. Le
candidat peut étre évalué sur sa connaissance des logiciels courants de bureautique,
tableur ou traitement de texte. Cette épreuve peut en outre étre destinée a vérifier
I'aptitude du candidat a rassembler, traiter et mettre a disposition des informations de
base, statistiques notamment, et utiles, en particulier, aux études et aux évaluations ».

a
a

Cette session marquée par la crise sanitaire s'avére exceptionnelle en ne reposant que
sur I'épreuve écrite. Si en raison du contexte sanitaire, I'épreuve orale a été annulée,
pour la session prochaine, il sera indispensable de s'y préparer. Les candidats devront
faire preuve de curiosité pour les différents ministéres et services accessibles. Il est
conseillé aux futurs candidats de se documenter sur les différents types de postes qui
pourront étre offerts en cas de réussite et sur les différentes structures dans lesquelles
ils pourront exercer. Les candidats sont également vivement invités a porter une
attention particuliere a l'actualité du ministére ou des ministéres qu’ils cherchent a
intégrer.

L'épreuve orale reste une épreuve déterminante au cours de laquelle les candidats
doivent pouvoir valoriser leurs compétences, démontrer leur motivation et faire preuve
de curiosité et d’adaptabilité.

En conclusion, les candidats doivent fournir un travail de préparation sérieux pour la
réussite de ce concours.
La présidente du jury

Karine BOUTET-SUIGNARD



