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APPEL A CANDIDATURE

P Poste provisoire Enseignant coordonnateur ULIS Professionnelle en réseau — Lycée Rosa Parks
La Roche-sur-Yon

Poste

Enseignant coordonnateur en ULIS Professionnelle en réseau d’établissements

L’enseignant coordonnateur doit posséder une connaissance précise de chaque
éléve inscrit dans le dispositif. Il établit les projets individuels en lien avec les
formations professionnelles de CAP dispensées dans le réseau lycée Rosa Parks-
Lycée Branly. Il est chargé d’assurer le lien avec ses collégues de I'enseignement
général et de I'enseignement professionnel, il doit organiser les stages en milieu
professionnel et participe au suivi des éléves lors de ces temps de formation. Il
ceuvre en étroite collaboration avec I'enseignant référent notamment pour tout ce
qui reléve du suivi de scolarité.

Lieux d’exercice

Lycées Rosa Parks et Branly - La Roche-sur-Yon

Quotité

Temps plein - 18H

Date

A partir du 1/09/2022

Composantes de
la mission

=  Spécificité(s) et caractéristique(s) du poste

» Suivi des éléves en inclusion scolaire dans des classes de CAP des
lycées professionnels Rosa Parks et Edouard Branly

» Relations avec les familles, les acteurs du champ médico-social :
IME, ESAT, SESSAD, ...

» Grande disponibilité.

» Gestion de I'ensemble des actions de regroupements pour assurer
les enseignements visant a développer ou a consolider certains
apprentissages tels que prévus par les projets individuels de
formation générale et/ou professionnelle de chacun des éléves

» Participation aux réunions d’équipe de suivi de la scolarisation (ESS)
en lien avec I'enseignant référent afin de rendre compte de 'avancée
du PPS de chacun de ses éleves ;

» Organisation des réunions de concertation en interne avec I'équipe
pédagogique afin d’envisager et d’évaluer I'accueil de ses éléves
dans les classes ordinaires, en fonction du projet et des potentialités
de chacun (conseil d’'ULIS);

Rémunération

Selon statut et grille indiciaire
Le service est annualisé. L'organisation hebdomadaire initiale peut varier selon l'activité et
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I'organisation du travail de I’équipe.

Profil de
compétences

Compétences particulieres attendues de I'enseignant
e Etre capable de travailler en équipe
e Structurer et planifier le travail des AESH co
e Savoir organiser et construire des projets individuels
souhaitées e Posséder des qualités relationnelles et d’écoute
e Avoir une connaissance précise de I’enseignement professionnel
e 2 CASH ou CAPPEI apprécié

Date limite de candidature : Mardi 7 juin 2022

Adresser CV + Lettre de Motivation a:

Adresse postale :

Adresses électronigues :

Contacts:

Mme Fauconnier,

Proviseure adjointe

Lycée Rosa Parks
catherine.fauconnier@ac-nantes.fr
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A l'attention de M. Bénard et de Mme Mazars
Cité administrative

Rue du 93éme régiment d'infanterie - BP 777
85020 La Roche-sur-Yon CEDEX
ce.iio85@ac-nantes.fr — ce.0850053w@ac-nantes.fr

DSDEN de Vendée

M. Bénard, IEN 10
ce.iio85@ac-nantes.fr
Mme Prélois, IEN ASH
ce.0850053w@ac-nantes.fr

Date des entretiens:

Vendredi 10 juin 2022 Matin
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