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66632  La paye des personnels

Cible : Personnels des services de gestion de personnels nouvellement nommés.

Contenu :

L'environnement professionnel. Présentation générale de la paye. La prise en charge de la
rémunération des personnels nouvellement nommés affectés dans l'académie. La gestion des
positions, la gestion des congés, la gestion du temps partiel, la gestion des indemnités
journalières de sécurité sociale, la gestion des trop-perçus sur rémunération, la gestion des
titres de perception. La gestion des indemnités et des prestations liés aux enfants. La fin de la
prise en charge. Les cotisations et retenues sur traitement. Journée pratique : gestion de la
paye dans les applications.

Durée : 18h

Info utiles :
Deux journées théoriques (la première en octobre, la seconde en février) et une journée
pratique (en novembre). Mise en place envisagée à Nantes.

66633  Les applications financières

Cible : Personnels utilisant CHORUS, IMAG'IN, GAIA.

Contenu : Découverte des applications de gestion financière, d'examen, de stage en fonction de son
affectation.

Durée : 3h

Info utiles : Mise en place envisagée à Nantes - 1er trimestre de l'année scolaire.

66634  RenoiRH

Cible :
Personnels des services académiques nouvellement nommés sur un poste nécessitant
l'utilisation de  RenoiRH.

Contenu : Maîtriser les différentes fonctionnalités de l'application.

Durée : 60h

Info utiles : Mise à place envisagée à Nantes - 1er semestre de l'année scolaire.

23A0170157  Parcours d'intégration et de formation des nouveaux personnels des services
académiques - tutorat

66635  Tutorat des personnels des services académiques

Cible : Nouveaux personnels affectés en service académique.

Contenu : Organisation des rapports entre tuteurs et stagiaires au cours du premier semestre de
fonction.

Durée : 10h

Info utiles : Mise en place envisagée : dans son service - de septembre à février.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.

ASSISTANTS DE SERVICE SOCIAL

23A0170158  Parcours d'intégration et de formation des nouveaux personnels de service
social

66636  Aspects statutaires et analyse de situations institutionnelles

Cible :
Assistant(e)s de service social (en faveur des élèves et des personnels) nouvellement nommé
(e)s.

Contenu :

Le cadre réglementaire et les activités spécifiques du service social. Les liens hiérarchiques
et fonctionnels. Les collaborations internes dans l'EPLE. Le rôle de l'assistant de service
social dans les relations Ecole/familles. Les partenariats externes, les dispositifs inter-
institutionnels spécifiques aux élèves en difficulté ou/et en situation particulière. Les outils de
l'expertise sociale.

Durée : 12h

Info utiles : Mise en place envisagée à Nantes - 1er trimestre de l'année scolaire.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.

23A0170159  Parcours d'intégration et de formation des nouveaux personnels de service
social - tutorat

66637  Tutorat des personnels de service social

Cible :
Assistant(e)s de service social (en faveur des élèves et des personnels) nouvellement nommé
(e)s.

Contenu : Organisation des rapports entre tuteurs et stagiaires tout au long du premier semestre de
fonction.

Durée : 10h

Info utiles : Mise en place envisagée dans son établissement - 1er semestre de l'année scolaire.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.
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INFIRMIERS

23A0170160  Parcours d'intégration et de formation des personnels infirmiers

66638  Adaptation à l'emploi des personnels infirmiers

Cible : Infirmier(ère)s nommé(e)s pour la première fois en établissement scolaire.

Contenu :

L'environnement numérique de travail. Les droits et devoirs de l'infirmier(ère) de l'Education
nationale, secret professionnel. La prise en charge des urgences, la traumatologie. Les
dispositifs PAI, PAP, PPS, PPRE, SAPAD. Le dépistage de l'audition, la vaccination, l'IMC. Le
dépistage de la vue. Le harcèlement. La conduite d'un entretien de mal-être. La
psychopathologie de l'adolescence. La protection de l'enfance. L'école inclusive. La
méthodologie de projet. Les techniques d'animation. Formation LIEN et troubles dys.

Durée : 72h

Info utiles : Mise en place envisagée à Nantes - octobre, janvier et mai.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.

23A0170161  Parcours d'intégration et de formation des nouveaux personnels infirmiers -
tutorat

66639  Tutorat des personnels infirmiers

Cible : Infirmier(ère)s nommé(e)s pour la première fois en établissement scolaire.

Contenu : Rencontre institutionnelle en début d'année. Organisation des rapports entre tuteurs et
stagiaires tout au long du premier semestre de fonction.

Durée : 10h

Info utiles : Mise en place envisagée dans son établissement - 1er semestre de l'année scolaire.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.

MÉDECINS

23A0170162  Formation statutaire initiale des médecins

66640  Formation statutaire initiale

Cible : Lauréats des concours de recrutement des médecins de l'Education nationale.

Contenu : Formation initiale statutaire.

Durée : 96h

Info utiles :
Mise en place envisagée à Rennes et Chasseneuil du Poitou - dans le courant de l'année
scolaire.

Public désigné. Inscription faite par le service formation.


