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MINISTERES
EDUCATION Académie : NANTES
JEUNESSE
SPORTS
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
RECHERCHE Discipline : L8510 - HOTELLERIE OPT TECHNIQUE CULINAIRE
Liberté

Egalité Référence: 017-001-L8510

Fraternité

Poste : Professeur en production culinaire F/H

Lieu d’exercice :

Code RNE : 0442094M

Nom de I’établissement : LPO NICOLAS APPERT
Commune : Orvault

Adresse : 24 Avenue de la Choliere 44700 Orvault
Projet d’établissement :

Le projet d’établissement comporte 4 axes majeurs :

- CEuvrer pour la réussite de tous les apprenants et apprenantes : coopération entre
équipes, construction des parcours éducatifs (avenir citoyen, santé, parcours artistique et
culturel, ambition scolaire). Agir pour le projet d’orientation, prévenir du décrochage
scolaire.

- Agir pour le bien-étre de tous avec un climat scolaire de qualité : améliorer le cadre
de vie de la communauté scolaire, lutter contre les discriminations, les harcelements et
prévenir les conduites a risques ; généraliser la participation des éleves a des actions
d’intégration mises en place tout au long de I'année.

- Rendre visible et lisible le fonctionnement de |'établissement : intégrer les membres
de la communauté éducative au fonctionnement du Lycée Nicolas Appert, communication
explicite, mobilisation des capacités d’'un numérigue responsable.

- Affirmer et valoriser la place de I'établissement dans son environnement
institutionnel et partenarial.

Le lycée Nicolas APPERT est un établissement polyvalent comportant 3 secteurs : général,
industriel et hotellerie-restauration.

Le secteur Hétellerie - restauration accueille des classes de Bac professionnel (cuisine et
service), de Bac technologique, de mention complémentaire dessert de restaurant, de mise
a niveau hotellerie restauration et de BTS MHR option A, B, C sous statut scolaire et en
apprentissage.

L'établissement est adhérent au GRETA-CFA et assure dans ce cadre des formations
d’adultes de différents types : titre professionnel, formations d’entreprises, etc.

Missions:

Le professeur affecté sur ce poste doit é&tre en mesure de dispenser son enseignement a
toute ou partie de ces classes.

L'établissement est engagé dans un projet culturel ERASMUS+ permettant aux éleves de
partir en stage a I’étranger, les classes de bac technologique sont européennes (I'une en
anglais, I'autre en espagnol), la pratique d’une de ces deux langues est un atout.

Compétences et/ou aptitudes attendues :

- Sens du relationnel, du travail d'équipe, patience, capacité d’adaptation et d’écoute
sont nécessaires

- Connaissance des produits alimentaires

- Techniques de cuisson,



- Dressage des assiettes

- Regles d’hygiene et de sécurité

- Notions de gestion : commandes, stocks, qualité, colts de production

- Connaissance du référentiel du métier d’enseignant

- Promouvoir les valeurs de la Républigue, agir en éducateur responsable selon des
principes éthiques

- Connaissance des référentiels des formations.

Contact :

Pour rappel, vous devez saisir vos candidatures dans SIAM, ET envoyer votre lettre de motivation et
CV via le lien ou a I'adresse ci-dessous.

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte.

Adresse mail pour I’envoi de la lettre de motivation et du CV : dipe6@ac-nantes.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : CHERBONNEL Xavier,
xavier.cherbonnel@ac-nantes.fr

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, votre candidature
au mouvement POP sera privilégiée.

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez été simultanément
retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra a celui comportant le rang de veceu le
plus élevé.

Toute affectation sur un poste POP entraine pour I’'enseignant retenu I’obligation de rester trois ans
sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra académique et
spécifique.



