
MOUVEMENT POP 2024

Académie : NANTES

Poste : Professeur en Sciences et techniques médico-sociales mention 
complémentaire aide à domicile F/H

Discipline : P7300 - SCIENCES ET TECHNIQUES MEDICO-SOCIALES

Référence: 017-024-P7300

Lieu d’exercice : 

Code RNE : 0850012B

Nom de l’établissement : SEP LPO FRANCOIS RABELAIS

Commune : Fontenay-le-Comte

Adresse : 45 Rue rabelais 85200 Fontenay-le-Comte

Projet d’établissement :

Le LPO F. Rabelais accueille 920 élèves. Il est situé en milieu rural, aux confins sud de 
l’académie de Nantes.  Près de 15% des enseignants sont contractuels. Le projet 
d’établissement s’inscrit dans le cadre de la loi d’orientation pour l’avenir de l’école du 23 
avril 2005 et de la refondation de l’école de la République du 08 juillet 2013. Il s’appuie 
également sur le projet de l’académie de Nantes 2018-2022 et s’articule autour de trois 
ambitions : 
1.Faire réussir tous les élèves en prenant en compte la diversité des parcours et en 
valorisant la persévérance scolaire 
2. Assurer l’épanouissement des élèves 
* sur le plan individuel en développant l’ambition et les compétences psycho-sociales avec 
une attention spécifique pour les élèves à besoins éducatifs particuliers dans le cadre de 
l’école inclusive 
* sur le plan collectif en développant l’ouverture culturelle, la mobilité et l’éducation au 
développement durable 
3. Améliorer la communication interne et le rayonnement de l’établissement Ce poste à 
profil répondrait parfaitement à l’objectif 1 de notre projet d’établissement. Il s’agit bien de
développer des parcours qui favorisent la persévérance scolaire et qui favorisent, en 
l’occurrence pour nos élèves issus de classe de CAP la poursuite d’études. Nous savons que
celle-ci permettra un meilleur niveau de qualification et dans le même temps augmentera 
leur chance de d’insertion professionnelle. Ce Poste spécifique, en Mention 
Complémentaire Aide à Domicile (MCAD), répond parfaitement à ces enjeux. 
Par ailleurs, le LPO situé dans un milieu rural relativement défavorisé (forte proportion d’IPS
faible) et enclavé souffre auprès de ce type de public d’un manque d’ambition. Développer 
cette MCAD avec une équipe investie en permettant la stabilité et la pérennité des équipes 
est une condition indispensable pour répondre à ces enjeux.

Missions:

Le poste consiste à enseigner les Sciences et Techniques Médico-sociales auprès d’élèves 
préparant le certificat de spécialisation aide à domicile par voie scolaire ou par 
apprentissage. 
Diplôme classé de niveau 3 du cadre national des certifications professionnelles.
- Accompagner l'ensemble des élèves vers la réussite scolaire, l'insertion 
professionnelle et sociale.
- Adapter son enseignement au profil des élèves.
- S’appuyer sur les activités de réalisation dans le domaine de l’aide à domicile, de la 



santé, du secteur médico-social.
- Entretenir et développer un réseau professionnel sur le territoire.
• Promouvoir la filière et développer des partenariats. Développer les relations avec 
les organismes d’aide à domicile, les structures médico-sociales
• Favoriser les partenariats avec les structures familiales et collectives
• Développer une synergie au sein de l’équipe grâce à des projets professionnalisant 
pour dynamiser et pérenniser la mention complémentaire.

Compétences et/ou aptitudes attendues :

• Être titulaire du Diplôme d’état d’infirmier.e et/ou du diplôme d’état de conseiller en 
économie sociale et familiale. Diplôme de niveau Bac +3 dans le secteur de la santé, du 
soin ou de l’accompagnateur des personnes. (connaissances en biologie, physiopathologie, 
microbiologie, sciences médico-sociales).
• Justifier d’expériences professionnelles : 
- dans les secteurs de la santé et/ou du social 
- à domicile et en établissements
• Justifier d’expériences auprès de différents publics : enfants, personnes présentant 
des handicaps, personnes âgées.
• Être formé : 

au travail en équipe,
aux techniques d’hygiène, aux gestes d’urgences, aux gestes et postures pour 

prévenir les risques professionnels
à la bientraitance, à la relation d’aide
aux équipements et aides techniques

• Avoir une bonne connaissance des milieux professionnels en lien avec l’aide à 
domicile.
• Avoir une bonne connaissance du territoire et des publics accueillis.

Contact :

Pour rappel, vous devez saisir vos candidatures dans SIAM, ET envoyer votre lettre de motivation et 
CV via le lien ou à l’adresse ci-dessous. 

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte.

Adresse mail pour l’envoi de la lettre de motivation et du CV : dipe4@ac-nantes.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : BAUERLE Stéphane, 
stephane.bauerle@ac-nantes.fr

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, votre candidature 
au mouvement POP sera privilégiée.

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez été simultanément
retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra à celui comportant le rang de vœu le 
plus élevé.

Toute affectation sur un poste POP entraine pour l’enseignant retenu l’obligation de rester trois ans 
sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra académique et 
spécifique.


