Parcours d’intégration et de formation des
secrétaires de direction/scolarité d’EPLE

En :
ACADEMIE Promotion 2026-2027
DE NANTES Contenus

EAFC
Tronc commun - Dispositif 26A0170111
Intitulé du stage Durée Dates Lieux Numéro de module
7/09 groupe 1
Gestion des éléves : SIECLE 1j 8/09 groupe 2 Salle Erdre (Informatique) 78635
11/09 groupe 3
Environnement informatique de 1i 4/09/2026 Salle Conférence
'EPLE — gestion des personnels J 78636
O_rgar_usaﬂor] du secretariat de 1j 21/09/2026 Salle Conférence 78640
direction et élections au CA
Gestion des services, des moyens
et des personnels : GIGC, ASIE, .
SUPPLE, MOSART, STS, o 14/09/2026 Salle Conférence 78637
DEM’ACT
!_ EPLE : ses acteurs et ses 1j 24/09/2026 Salle Conférence 78639
instances
12/10/2026 Salle Erdre (Informatique) 78638
N : Salle D22 — LG David
De SIECLE a Word ou Excel 1j 5/10/2026 TANGERS
6/10/2026 LGT M. Yourcenar — LE
MANS
13/10/2026 Grl :LGT M. Yourcenar — LE 78643
Savoir naviguer sur Pronote et 1 MANS
Futiliser : 13/10/2026 Gr2 : LGT P. Mendes France
— LA ROCHE SUR YON
Grl: LGT M. Yourcenar — LE 78644
Participer a 'organisation des " 1/12/2026 MANS
examens en EPLE (visio) Gr2 : LGT P. Mendes France
— LA ROCHE SUR YON
Un temps en commun d’1h30
5 ) ; 215 en distanciel + 1h30 pour les
Proc.edure.s d'affectation des éleves 0,5 Novembre secrétaires de collége et 78641
et orientation 1h30 pour les secrétaires de
lycée
Les savoir étre et les savoir-faire de 1i 78642
la communication J

Avtres formations conseillées avec inscription individuelle sur GAIA

Autorité parentale sous I'angle juridique ‘ 1j ‘ ‘




Avutres formations conseillées sur MENTOR

Adopter les bons réflexes en matiere de déontologie (4 heures)

https://mentor.gouv.fr/catalog/216

Les fondamentaux de la Laicité (2 heures)

https://mentor.gouv.fr/catalog/369

Droits, obligations et déontologie du fonctionnaire (4 heures)

https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=216

Sensibilisation a la diversité et a la lutte contre les discriminations (1h50 + 1h30)

Comprendre et prévenir les discriminations : https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=133

Diversité et lutte contre les discriminations : https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=305

Les fondamentaux du statut de la fonction publique (2 heures)

https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=168

Service Public + (2 heures)

https://mentor.gouv.fr/local/catalog/pages/training.php?trainingid=166
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