
Le Brevet d’Initiation aux Métiers du Drone
(BIMD) connaît une forte croissance en
2026, avec 546 inscrits lors de la session
organisée par le Campus aéronautique Pays
de la Loire et Bretagne, contre 318 l’année
précédente. 

Le BIMD 2026 ouvre de nouveaux horizons aux jeunes
talents
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BREVET INITIATION MER

3 formations « DRONES » - Prise en mains du Brevet d'Initiation aux
Métiers du Drone sont inscrites au PRAF pour l’année prochaine !

Au total, 535 candidats ont passé l’examen,
avec un  taux de réussite de 78 % et 13 % de
mentions. 

Cette formation attire un public
varié composé de collégiens 
(60 %), lycéens et étudiants 
de BTS (40 %), issus de plusieurs
académies françaises. 

La participation féminine
progresse également, atteignant
24 %, signe d’une meilleure
mixité dans ce domaine
technologique.

Le dispositif met en avant les nombreuses applications des drones dans des
secteurs variés comme l’agriculture, l’industrie, la santé, la sécurité ou
encore l’environnement, illustrées notamment lors d’événements
pédagogiques.

Pour la première fois, le BIMD s’ouvre à l’international avec la participation d’un
établissement français au Maroc, dont les 14 élèves ont réussi l’examen.

Plus qu’un simple examen, le BIMD est présenté comme une porte d’entrée vers
les métiers de demain, permettant aux jeunes de découvrir un secteur innovant
en pleine expansion et de susciter des vocations.

La mer constitue un enjeu majeur 
sur les plans écologique,
économique, scientifique et
humain, ce qui explique sa place
dans les programmes de
l’Éducation nationale. 

Le BIMER sensibilise les élèves à la
préservation de l’environnement
marin et les aide à comprendre
l’impact de leurs comportements 
et de leurs connaissances sur cet
écosystème.

Cette année, 7 élèves de 4e ont
préparé le BIMER grâce à des
ressources numériques, un livret
pédagogique et des cours.

Leur formation a également été
enrichie par des rencontres avec
des professionnels du secteur
maritime et par une sortie en
voilier dans la baie de La Baule,
leur permettant de découvrir
concrètement les bases de la
navigation. 

Les élèves ont découvert les
missions de la SNSM de Pornichet
grâce à une rencontre avec ses
bénévoles (présentation du
matériel de sauvetage et visite du
bateau de secours). Prises en
charge par le CMQ du Nautisme
Pays de la Loire, ces actions
pédagogiques ont permis de
consolider les connaissances
acquises en cours. 

L’intervention d’un jeune moniteur
de voile a également favorisé
l’apprentissage du vocabulaire
maritime et la découverte des
métiers du nautisme, en
préparation de l’examen du BIMER.



Objectif : sensibiliser les jeunes aux enjeux de la robotique industrielle et 
à la complémentarité entre les technologies et le travail humain

74 lycéens 
7 enseignants

des lycées Chevrollier et Saint-Aubin La Salle, issus des filières STI2D et Bac
Professionnel CIEL

Cet évènement régional a fait l’objet d’une
labellisation « Année de l’ingénierie 2026 »

Le Plan Avenir, lancé à la rentrée
2025-2026, vise à élargir les
perspectives d’orientation des élèves
qui ignorent l’ensemble des chemins
qu’ils peuvent suivre. Il encourage
chaque élève à devenir acteur de son
parcours.

Semaine des métiers 
du vivant

📍 04 au 07 mai 2026 Premier hackathon organisé par le
CMQE Design & Industrie du Futur en
partenariat avec Entreprendre pour
Apprendre Pays de la Loire. 

Action inscrite dans le cadre du projet
AVANCER, lauréat de l'Appel à
Manifestation d'Intérêt « Compétences
et Métiers d'Avenir » du programme
France 2030, dont le Campus est chef
de file.

Un premier hackathon dédié à la robotique au service
 de l'humain |  31 mars 2026 - ENSAM d’Angers 

Les participants ont été invités à relever un défi concret : concevoir un projet
d'aide robotisée réaliste au service du travail humain dans l'industrie.

L'événement poursuivait un objectif fort en matière d'orientation et
d'égalité des chances : encourager la découverte des filières
technologiques et industrielles, notamment auprès des jeunes filles, 
et promouvoir leur place dans les métiers d'avenir.

Animée par Entreprendre pour Apprendre selon la méthodologie de la 
« Mini-Entreprise® S », la journée a mobilisé les participants autour de
plusieurs dimensions essentielles : créativité, idéation, gestion de projet,
stratégie d'innovation et communication. Les équipes ont élaboré des
solutions innovantes avant de préparer leur restitution sous forme de
supports visuels et de présentations orales.

L'après-midi a été consacrée à la
découverte des plateaux techniques
de l'ENSAM ainsi qu'à la présentation
des projets devant des jurys
composés de professionnels du
secteur industriel. Ces échanges ont
permis aux jeunes de confronter
leurs idées aux réalités du terrain et
de bénéficier des retours d'experts.

Le hackathon s’inscrivait dans une initiative
nationale réunissant plusieurs Campus des
Métiers de l’Industrie du Futur, avec des
sessions organisées en simultané et
retransmises depuis le salon Global Industrie à
Paris. 
Il a été soutenu par des partenaires
académiques et industriels majeurs, qui ont
accompagné les équipes et participé à
l’évaluation des projets (ENSAM Angers,
Nantes Université, Manitou Group, Thales et
Naval Group).

L'ensemble des participants - élèves, 
enseignants et professionnels - a salué 
la qualité de cette journée, riche en 
découvertes, en échanges et en apprentissages, illustrant pleinement la
capacité des Campus à rapprocher le monde éducatif et le monde
économique autour des compétences de demain.

Dans ce cadre, la Région académique
des Pays de la Loire, la Direction
régionale de l’Alimentation, de
l’Agriculture et de la Forêt (DRAAF) et
la Région Pays de la Loire, ont
mobilisé un ensemble de partenaires
pour :

élargir les horizons 
déconstruire les stéréotypes  
Favoriser l’acquisition de
compétences leur permettant de
s’orienter de manière éclairée

Agriculture, environnement,
biotechnologies, alimentation…
autant de domaines porteurs,
souvent méconnus, à faire découvrir
autrement.

Lors de cette semaine, les élèves ont
pu :

rencontrer des professionnels
passionnés et inspirants 
participer à des ateliers
immersifs 
profiter des formats variés, en
présentiel et en webinaire

Le Campus a été fortement impliqué
dans l’organisation de cette 1
semaine des métiers du vivant en
mobilisant le réseau de ses
partenaires et en proposant un
webinaire et un concours vidéo.

ère



Prix d’excellence : (Finaliste pour le National)

              Équipe L'Équipage du Black Pearl  remporte 
              Le Trophée "Spécial 20 ans" & La 2ème place au général

              Équipe Les chasseurs de banane : 3ème place 
              au classement général au National 

 
Une cérémonie sur grand
écran au cinéma 
Pathé d’Angers.

Ce rendez-vous valorise 
l’engagement des 
apprenants et salariés 
des métiers 
du tourisme, de l’hôtellerie 
et de la restauration.

Les métiers et formations de l’éolien en mer 
au cœur de la transition énergétique

La finale régionale de Course en Cours 2026 a une nouvelle fois
transformé l’IUT de Nantes "en paddock géant". Créativité,
esprit d’équipe, vitesse et innovation, les collégiens et lycéens
ont impressionné les jurys !       

COURSE EN COURS | #2026
Le campus dévoile les lauréats de cette
4ème édition du Concours vidéo
 “ Découvre mon job en 2 min ! ”

Bravo à tous les participants 
pour leur détermination 

et leur enthousiasme ! 

NOUVELLE PRÉSIDENCE POUR LE CMQ Auto’MOBILITÉS

Lors de son Assemblée Générale de mars 2026, le CMQ
Auto'Mobilités Pays de la Loire a élu Flavien Rousseau à sa
présidence. 

Juriste de formation et spécialiste des ressources humaines, il
est Délégué Général de l'UIMM Sarthe depuis 2015. Fort de son
expérience auprès des entreprises industrielles, il met sa
connaissance des évolutions du monde du travail au service
du CMQ Auto'Mobilités Pays de la Loire afin de fédérer les
acteurs de la filière, développer une vision prospective des
métiers de la mobilité et renforcer leur attractivité auprès des
jeunes et des familles.

Un concours innovant pour 
valoriser la filière

Les participants ont réalisé 
des vidéos valorisant leur quotidien, leur passion et
leurs parcours tout en déconstruisant les idées
reçues. Ces créations s’appuient sur des codes
actuels pour toucher efficacement les jeunes
publics. 
Des ateliers gratuits (création audiovisuelle) ont
permis aux participants de renforcer leurs
compétences techniques et créatives.

Un jury de professionnels pour garantir
l’excellence

Cette démarche collaborative permet de valoriser
des projets alliant créativité, professionnalisme et
engagement au service de la promotion des
métiers.

Le CMQE Énergies Durables des Pays de la Loire poursuit ses
actions de sensibilisation aux métiers de la transition énergétique.

Près de 1 000 jeunes à la découverte de l’éolien 
en mer

Le Campus a participé le 20 mai au salon
Seanergy, sur le stand de la Région, pour
promouvoir les formations et métiers liés à
l’éolien offshore. Cette présence, associée à
d’autres actions, témoigne de son engagement à
rapprocher les jeunes, les organismes de
formation et les entreprises autour des enjeux de
 la transition énergétique.

En mai 2026, l’opération « Cap sur le Parc »,  en partenariat avec
EDF Power Solutions, permet à près de 1 000 élèves,
enseignants et jeunes accompagnés par les missions locales
de découvrir 
le parc éolien en mer de Saint-Nazaire et les nombreuses 
perspectives professionnelles offertes par cette filière d’avenir.

Participation au Salon Seanergy à Nantes



LE PALMARÈS : L'EXCELLENCE RÉCOMPENSÉE

Projet : Le Nid des Futurs Aventuriers - Une réalisation saluée
pour son originalité, sa cohérence et sa qualité de
conception.

🏆 1er Prix Lycée - Lycée Notre-Dame de Fontenay-le-Comte

Projet : Salle Polyvalente - Le jury a récompensé la rigueur
technique et la dimension fonctionnelle de ce projet.

🥈 2e Prix Lycée - Lycée Aimé Césaire de Clisson 

Projet : Accessibilité pour PMR - Un projet à forte dimension
sociale, visant à améliorer l'accessibilité pour les personnes à
mobilité réduite.

⭐ Prix du Jury Collège - Collège Paul Gauguin de Cordemais

Belle performance pour le collège Paul Gauguin de
Cordemais : après sa distinction académique, l'établissement
a également été récompensé lors de la finale nationale des
Génies de la Construction, organisée le 3 juin 2026 à Paris.

Former les bâtisseurs de demain
À travers ce concours, les jeunes développent des compétences
techniques, créatives et collaboratives tout en réfléchissant aux
grands défis sociétaux. 

Une expérience concrète qui valorise les filières technologiques et
professionnelles et contribue à faire émerger les talents de
demain.

Les projets ont illustré la créativité et l'engagement des jeunes
autour de thématiques variées : logements touristiques innovants,
salle polyvalente, maison du futur, espace culturel ou encore
solutions favorisant l'accessibilité des personnes à mobilité réduite.

Les élèves 
au cœur du projet

Cette réalisation a
permis aux élèves
de mettre en
pratique leurs
compétences dans
des conditions
concrètes tout en
participant à une
création porteuse
de sens. 

Une expérience formatrice qui valorise leur
savoir-faire et leur engagement.

Un symbole des valeurs du Campus

Bien plus qu'un simple support de récompense, 
ce diplôme en cuir illustre pleinement 
l'ambition du Campus : favoriser la 
coopération entre établissements de formation 
et entreprises pour transmettre les 
savoir-faire, encourager l'innovation et valoriser 
les talents.

Un diplôme d’exception pour
célébrer l’excellence professionnelle

Les Génies de la Construction 2026 : les jeunes
imaginent le territoire de demain

Organisée dans le cadre du Technofest, cette journée a réuni
collégiens, lycéens, enseignants, professionnels et familles
autour de projets innovants dédiés à la construction et à
l'aménagement du territoire.

Finale académique des Pays de la Loire - 7 mai 2026, 
IUT  de Nantes - Campus de Carquefou

Un concours tourné vers l'innovation et les territoires intelligents

Créé en 2005, le concours des Génies de la Construction
encourage les jeunes à imaginer et concevoir des solutions
concrètes répondant aux enjeux de demain : accessibilité, habitat
durable, transition énergétique ou encore qualité des espaces
publics.

Les participants travaillent en équipe pendant plusieurs mois pour
réaliser une maquette physique, numérique ou hybride, avant de
présenter leur projet devant un jury composé d'enseignants et de
professionnels du secteur.

Une forte mobilisation
dans l'académie

Plus de 530 participants
venus de toute
l'académie de Nantes. 

Pour le concours, 
21 équipes issues de 
10 établissements, dont
3 équipes de collégiens,
ont présenté leurs
réalisations.

À l'occasion de la remise des diplômes des
lauréats régionaux du Concours Colbert, les
partenaires du Campus se sont réunis autour d'un
projet ambitieux : concevoir un diplôme unique,
reflet des savoir-faire et de l'excellence de la voie
professionnelle.

Quand la coopération donne naissance à un
diplôme d'exception

Une réalisation collective au service de
l'excellence

Un projet porté par des expertises
complémentaires. Chaque partenaire a
contribué à cette création originale :

La plateforme technologique eMode a
assuré l'impression des diplômes sur cuir,
alliant innovation et valorisation d'un
matériau noble
L'entreprise Sophan a réalisé la découpe
précise des différentes pièces de cuir
Les élèves du baccalauréat professionnel
Métiers du Cuir du lycée Blaise Pascal de
Segré ont assuré l'assemblage et la
fabrication des diplômes
L'entreprise Longchamp a apporté la
touche finale en réalisant la teinture des
tranches pour une finition élégante et
soignée

Le 8 juin à Nantes, 
les lauréats du Concours
Colbert ont reçu un objet 
d'exception, symbole 
d'une aventure collective
fondée sur la transmission, 
la créativité, la rigueur
professionnelle et 
l'excellence.

Une récompense porteuse de sens
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